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Vazeni a mili Ctenari,

kazdy rok prinasi nové vyzvy, zmény a prilezitosti, které nas formuji a
posouvaji vpred. Rok 2024 nebyl vyjimkou - byl to rok, ktery nas
opét postavil pred nové situace, ale i diky Usili celého tymu jsme
dokazali vSechny tyto vyzvy prekonat. I kdyZz je stari narocné a
prinasi své vyzvy, nasim cilem je prinaset do zivota naSich klient(
radost, podporu a zejména bezpecné prostredi, ve kterém se mohou
citit klidné a dlstojné.

Rada bych podékovala vSem, ktefi se na tomto usili podileli. NaSim
klientim za jejich dOvéru, rodinam za podporu, nasemu tymu za
jejich nednavnou praci a oddanost. Velké podékovani patfi také
naSim darcim a partnerim, jejichz pomoc a podpora nam umozniuji
pokracovat v poskytovani kvalitni péce a vytvareni prijemného
prostredi pro naSe klienty. VasSe spoluprace a nova pratelstvi, ktera
jsme diky vam ziskali, jsou pro nas nesmirné cenna.

S uctou,



Kontakty

Reditelka - Andrea Kantorova
e-mail: andrea_kantorova@dskomarov.cz

Vedouci provozu - Mgr. Pavlina Niessnerova

e-mail: info@dskomarov.cz
tel.: +420 736 452 100

Vedouci zdravotni péée - Bc. Yveta Zizkova

e-mail: zdravotni@dskomarov.cz
tel.: +420 739 715 109

Vedouci socialni pracovnice - Bc. Nikola Sar$ova, DiS.

e-mail: socialni@dskomarov.cz
tel.: +420 739 715 344

Socialn pracovnice - Mgr. Radka Kobylkova

e-mail: r.kobylkova@dskomarov.cz
tel.: +420 730175 713
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Domov seniorli Komarov se nachazi na okraji obce Komarova
u Sternberka. Jeho provoz byl zah&jen v roce 2016 a od té
doby poskytuje dvé socialni sluzby, kterymi jsou Domov pro
seniory a Domov se zvlastnim rezimem. Domov se Fidi
standardy kvality socialnich sluzeb Ministerstva prace a
socialnich véci a v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach.

Z celkového poctu 100 Izek nabizime 90 IUzek v Domové se
zvlastnim rezimem, ve kterém poskytujeme specializovanou
pécCi klientim se snizenou sobéstacnosti z davodu jejich
onemocnéni. NejCastéji se jedna o klienty s demenci
zplsobenou Alzheimerovou chorobou, stareckou demenci
nebo jiny typ demence ve vSech stadiich.

Zbyvajicich 10 luzek patfi pod sluzbu Domov pro seniory, ve
kterém poskytujeme péci klientdm se snizenou sobéstacnosti
z davodu jejich veku.




Verejny zavazek sluzby:
Domoyv pro seniory

Socialni sluzba se poskytuje v souladu s § 49 zakona ¢. 108/2006 Sb.,
Poslani sluzby:

,Podporujeme seniory zachovavat dlistojny zivot a zajistit
sobéstacnost co nejdelsi moznou dobu*

Poslanim Domova pro seniory je odborné poskytovat
dustojnou a empatickou pomoc, podporu a péci seniorum.
Usilujeme o to, aby seniofi u nas mohli prozit pokojné stari,
pokud mozno se stalym kontaktem na své blizké.




Okruh osob, kterym je sluzba urcena

Sluzba je urcena osobam ve veéku 55 let a vice, jejichz
socialni situaci a zdravotni stav jiz nelze reSit v domacim
prostredi pomoci rodiny, popripadé jinych pecujicich osob,
nebo pomoci terénnich, ambulantnich ¢&i odlehcovacich
sluzeb.



Kdy sluzbu nelze poskytnout

kapacita sluzby je plné vyuzita

zadatel nesplnuje dana kritéria cilové skupiny

zadatel neni schopen pobytu v zarizeni socialnich sluzeb z
divodu akutni infekCni nemoci

zadatel vyzaduje stalou 24hodinovou pécCi zdravotniho
charakteru (zdravotni stav osoby vyzaduje poskytnuti
ustavni péce ve zdravotnickém zarizeni)

zadateli byla vypovézena smlouva o poskytnuti sluzby DS
z dlvodu nedodrzovani povinnosti z ni vyplyvajici a on
zada o sluzbu drive nez 6 mésicl

Cile sluzby

zajisténi dlistojné a empatické podpory a péce vsem
klientim

podpora vlastniho rozhodovani klientd v jejich osobnich
zalezitostech

udrzeni stavajicich schopnosti a podpora sobéstacnosti
klientd (dokud a pokud to jde)

podpora klientll v zachovani prirozenych vztahu, zvyk(
a zajmu dle jejich moznosti a prani (paklize to umoznuji
provozni a personalni moznosti Domova)

poskytovani kvalitni a bezpecné sluzby prostfednictvim
odborného a kvalifikovaného personalu
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Zasady poskytovani sluzby:

Pri poskytovani sluzeb v domové senior(i ve vztahu ke klientovi
dbame téchto zasad:

* Partnersky pristup — ke klientim se pracovnici chovaji vzdy
rovnocenné s respektem k jejich distojnosti, klienti maji moznost
si volit sami nebo s podporou rodiny, rozsah a zpusob
poskytovanych sluzeb.

* Klient je vniman jako jedine¢na osobnost - jsou podporovany
jeho schopnosti a dovednosti, kterych je schopen vyuzivat.

» Spoluprace - pracovnici spolupracuji s rodinou klienta, berou
vazné jejich pripominky, nazory i obavy. PecCujicim osobam je také
nabizena podpora formou konzultaci. Socialni pracovnik
spolupracuje pfi vyrizovani urednich listin s verejnymi institucemi
(napfr. Urady prace, soudy a jinych zalezitosti.)

* Osobni pristup — pracovnici respektuji prirozené tempo klienta,
jeho zvyklosti a chovani, dodrzuji specificky pristup k zajistovani
potreb klienta s ohledem na jeho nepriznivou socialni situaci.
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Verejny zavazek sluzby:
Domov se zvlastnim rezimem

Socialni sluzba se poskytuje v souladu s § 50 zakona ¢. 108/2006 Sb.,

Poslani sluzby:

,Podporujeme seniory zachovavat dustojny zivot a zajistit
sobéstacnost co nejdelsi moznou dobu*

Poslanim Domova se zvlastnim rezimem je odborné
poskytovat pomoc, podporu a péci lidem se sniZzenou
sobéstacnosti zejména z dlvodu Alzheimerovy choroby,
starecké demence nebo ostatnich typl demence a vytvorit
jim dustojné prostredi s ddrazem na jejich individualni
potreby, kvalitu Zivota a uctu.
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Okruh osob, kterym je sluzba urcena

Sluzba je urcena osobam ve véku 50 let a vice s
diagnostikovanou demenci (prevazné Alzheimerovou nemoci
Ci jinymi typy demence), jejichZz socialni situaci a zdravotni
stav jiz nelze reSit v domacim prostredi pomoci rodiny,
popripadé jinych pecujicich osob, nebo pomoci terénnich,
ambulantnich Ci pobytovych odlehcovacich sluzeb.
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Kdy sluzbu nelze poskytnout

kapacita sluzby je plné vyuzita

zadatel nesplnuje dana kritéria cilové skupiny

zadatel neni schopen pobytu v zarizeni socialnich sluzeb z
divodu akutni infekCni nemoci

zadatel vyzaduje stalou 24hodinovou pécCi zdravotniho
charakteru (zdravotni stav osoby vyzaduje poskytnuti
ustavni péce ve zdravotnickém zarizeni)

zadateli byla vypovézena smlouva o poskytnuti sluzby
DZR z dlvodu nedodrzovani povinnosti z ni vyplyvajici a
on zada o sluzbu dfive nez 6 mésicu

Cile sluzby

zajisténi dlistojné a empatické podpory a péce vsem
klientim

podpora vlastniho rozhodovani klientd v jejich osobnich
zalezitostech

udrzeni stavajicich schopnosti a podpora sobéstacnosti
klientd (dokud a pokud to jde)

podpora klientll v zachovani prirozenych vztahu, zvyk(
a zajmu dle jejich moznosti a prani (paklize to umoznuji
provozni a personalni moznosti Domova)

poskytovani kvalitni a bezpecné sluzby prostfednictvim
odborného a kvalifikovaného personalu
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Zasady poskytovani sluzby:

Pri poskytovani sluzeb v domoveé seniord ve vztahu ke klientovi
dbame téchto zasad:

* Partnersky pristup — ke klientdm se pracovnici chovaji vzdy
rovnocenné s respektem k jejich distojnosti, klienti maji moznost
si volit sami nebo s podporou rodiny, rozsah a zplUsob
poskytovanych sluzeb.

* Klient je vniman jako jedinecna osobnost - jsou podporovany
jeho schopnosti a dovednosti, kterych je schopen vyuzivat.

» Spoluprace - pracovnici spolupracuji s rodinou klienta, berou
vazné jejich pripominky, nazory i obavy. PecCujicim osobam je také
nabizena podpora formou konzultaci. Socialni pracovnik
spolupracuje pfi vyfizovani urednich listin s verejnymi institucemi
(napr. Urady prace, soudy a jinych zalezitosti.)

* Osobni pristup — pracovnici respektuji prirozené tempo klienta,
jeho zvyklosti a chovani, dodrzuji specificky pristup k zajistovani
potreb klienta s ohledem na jeho nepriznivou socialni situaci.
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Personalni zajisténi
Domov seniord Komarov z. G . - Domov pro seniory

Reditelka

Vedouci zdravotni péce - 1x 0,1

Vedouci provozu, asistentka 1x 0,1

Vedouci socidlni pracovnice 1x 0,1

Recepcni 2 x 0,1 Socialni pracovnice 1x 0,1

Zdravotni sestra 10 x 0,1

Zdravotni sestra 6 x DPP Uklizecka 4 x 0,1

Aktivizacni pracovnice 3 x 01
Fyzioterapeut/ka 1x 0,1 Pradlena 1 x 0,1
Pecovatel/ka 25 x 0,1 Vedouci stravovaciho useku 1x 01

Pecovatel/ka 8 x DPP Kuchaf 2 x 0,1

Pomocna sila v kuchyni 2,75 x 0,1

Administrativni pracovnik 1 x 0,1

Spravce 1 x DPP

Domov seniort Komarov z. U . - Domov se zvlastnim rezimem

Reditelka

Vedouci zdravotni péce - 1x 0,9 Vedouci provozu, asistentka 1x 0,9 Vedouci socialni pracovnice 1x 0,9

Zdravotni sestra 10 x 0,9 Recepcni2 x 09 Socialni pracovnice1x 0,9
Zdravotni sestra 6 x DPP Uklizecka 4 x 0,9
Fyzioterapeut/ka1x 0,9 Pradlena1x 0,9

Pecovatel/ka 25 x 0,9 Vedouci stravovaciho useku 1x 0,9

Pecovatel/ka 8 x DPP Kuchar 2 x 0,9

Pomocna sila v kuchyni 2,75 x 0,9

Administrativni pracovnice 1x 0,9

Spravce 1 x DPP



102,0 %

100,0 %

98,0 %

96,0 %

94,0 %

92,0%

90,0 %

88,0%

Leden

Obsazenost luzek
v roce 2024

DS (DOMOV PRO SENIORY)
KAPACITA 10 LUZEK

Unor

REZIMEM)

KAPACITA 90 LUZEK

DZR (DOMOV SE ZVLASTNIM

Biezen Duben Kvéten Cerven Cervenec Srpen Zaii

=l IS (DOMOV pro seniory) =l V7R (DOMov se zvlditnim reZimem)
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/Zdravotni pece

V Domové seniorll Komarov klademe ddraz na poskytovani
kvalitni a dostupné zdravotni pécCe pro nase klienty. Zdravotni
péCe byla zajistovana prostrednictvim kvalifikovanych
zdravotnich pracovnik(l a pracovnikll v socialnich sluzbach,
kterfi byli v zafizeni pritomni nepretrzité, tedy 24 hodin
denné. Tato nepretrzita pritomnost zdravotnického personalu
a pracovnik(l v socialnich sluzbach nam umoznovala reagovat
na potreby nasich klientlli okamzité.

Klienti méli rovhéz moznost v

vyuzit sluzeb praktické |ékarky
MUDr. Radany Syslové, ktera
dochazela do naseho domova
jednou tydné nebo v pripadé
potreby Castéji. MUDr. Syslova
provadéla pravidelné kontroly
zdravotniho stavu klientd, ¢imz
zajistovala kontinualni sledovani
jejich zdravotniho stavu. Klienti
méli moznost preregistrace k
nasi smluvni lékarce, coz
usnadnovalo koordinaci
zdravotni péce a pristup k
lékarskym sluzbam. Koncem
roku byla navazana spoluprace s
VSeobecnym lékarem.
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Vedle praktické Iékarky dochazeli
do naseho domova také dalsi
specialisté. S psychiatrem (MUDr.
Jifri Martin() a chirurgem (MUDr.
Leo Puszkailer) mohli klienti
konzultovat prfimo v prostorach
naseho zarizeni. Tento pristup
minimalizoval nutnost transportu
klientll k odbornym vysetrenim
mimo domov a prispival k jejich
pohodli a bezpeci.

V pripadech, kdy bylo nutné
provést dalSi odborna vySetreni,
byli klienti prepravovani sanitkou

do prislusnych zdravotnickych

zarizeni. Timto zplisobem jsme

zajistovali, aby méli nasi klienti

pristup ke komplexni zdravotni

péci, ktera pokryvala vSechny
jejich potreby.

Pracovnici Domova seniort(
Komarov byli odborné vzdélavani,
aby prohlubovali své odborné
znalosti a zajistovali tak co
nejvydsi kvalitu péce. Udastnili se
akreditovanych kurz(i, odbornych
Skoleni v zarizeni ¢i mimo néj a
také rekvalifikacnich kurz(.
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Rehabilitacni péce

Rehabilitacni péce je
poskytovana kvalifikovanou
rehabilitacni pracovnici, ktera s
kazdym klientem individualné
nastavuje plan péce podle jeho
aktualnich potreb a fyzickych
moznosti. Daraz je kladen na
to, aby klienti zlistali co nejdéle
sobéstacni. Rehabilitace
probiha pravidelné od pondéli
do patku, a to nejen v
rehabilitacni mistnosti, ale také
primo na pokojich klientl a v
dalSich prostorach domova.
Tento vSestranny pristup
umoznuje poskytovat péci v
prostredi, které je pro klienty
nejpohodlnéjsi a
nejprirozenéjsi. Timto
zplisobem se snazime
maximalné podporovat jejich
fyzickou kondici a celkovou
pohodu. Rehabilitacni
programy jsou navrzeny tak,
aby byly co nejvice
prizplsobeny individualnim
potrebam klient(
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Socidlni péce

Poskytovani socialni péce v Domové seniorld Komarov je
zavislé na stanoveni individualnich cild kazdého klienta.
Klicovym prvkem naSi péce je, Ze tyto cile jsou prizplisobeny
realnym potfebam a pranim jednotlivych klientl, coz
zajistuje, ze kazdy klient dostava péci, ktera je pro néj
nejvhodnéjsi a nejefektivnéjsi.

Pokud je to mozné, klient si stanovuje své individualni cile
sam, coz podporuje jeho pocit seberealizace. Timto
zplUsobem se klienti citi byt soucasti procesu. V pripadech,
kdy klient neni schopen komunikovat verbalné, zaméstnanci
jsou specialné vyskoleni v pouzivani neverbalni komunikace,
aby byli schopni efektivné rozpoznat a interpretovat potreby
a prani téchto klientu.




Pro zajisténi maximalniho porozuméni jsou zameéstnanci
domova pravidelné Skoleni v oblasti komunikace a
stanovovani cilG. Skoleni zahrnuji techniky a pfistupy, které
umoznuji |épe pochopit neverbalni projevy klientd a jak na
zakladé téchto projevl formulovat a upravovat individualni
cile. Timto zpusobem se snazime zajistit, ze i klienti, kteri
nejsou schopni vyjadrit své potreby slovy, dostavaji péci,
ktera odpovida jejich realnym potfebam a pranim.

Nase snaha o poznani kazdého klienta co nejpodrobnéji je
zakladem pro stanoveni individualnich cild. Vzdy se snazime
ziskat co nejvice informaci o osobnim pribéhu kazdého
klienta. Tyto informace nam umoznuji nastavit cile, které jsou
nejen realistické, ale také motivujici a smysluplné pro
kazdého klienta. Poznani osobniho pribéhu klienta je pro nas
opravdu dUlezité, protoze nam umoznuje poskytovat péci,
ktera je kvalitni a individualni.

Individualni cile jsou pravidelné prehodnocovany. Tym
zameéstnancl spolu s klientem, pravidelné vyhodnocuje
dosazeni stanovenych cill a na zakladé aktualniho stavu
klienta rozhoduje o jejich ukoncéeni nebo pokracovani. Tento
pristup zajistuje, ze péce je vzdy aktualni a odpovida ménicim
se potrebam klienta.
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Kazdé utery jsme se pravidelné schazeli na odpoledni poradu,
které se Ucastnily socialni pracovnice, pracovnice a
pracovnici v socialnich sluzbach, aktivizacni pracovnice a
rehabilitacni pracovnice. Na téchto setkanich jsme si vzdy
predavali klicové informace tykajici se nasSich klientd.
Projednavali jsme jejich prani a potreby, novinky v péci,
dilezita opatreni a individualni pozadavky, které vyvstaly.
Tyto porady pro nas predstavuji velmi cenny zdroj informaci,
ktery nam umoznuje poskytovat nasSim klientdm tu nejlepsi
moznou pécCi a podporu, pricemz zohlednujeme jejich aktualni
potreby a prani.

Socialni praci zajistovala vedouci socialni pracovnice
spoleCné se socialni pracovnici, které se staraly o vyrizovani
vSech Urednich zalezitosti nasSich klientl. Tyto pracovnice
resSi cely proces prijimani novych klientd, pocinaje evidenci
zadosti, pres osobni schlzky s rodinnymi prislusniky a
provadéni socialnich Setfeni, az po samotny prijem nového
klienta do naseho zarizeni. Kromeé toho se socialni pracovnice
kazdodenné vénuje jednani s klienty a s jejich rodinami,

poskytuji podporu a poradenstvi pfi reseni rlznych situaci,




Aktivizacni ¢innosti

AktivizaCni pracovnice pripravovaly pro nasSe klienty pestry
program, ktery zahrnuje Sirokou Skalu Cinnosti. Plan aktivit
byl vzdy vyvéSen na nasténkach domova, aby klienti i jejich
rodiny méli prehled o nabizenych aktivitach. Tento program
zahrnuje vSe od kreativnich dilen, cviceni, hudebnich aktivit,
az po relaxacni a terapeutické cinnosti. NasSi klienti maji
moznost zapojit se do aktivit, které podporuji jejich fyzickou i
psychickou pohodu, a zaroven poskytuji prilezitost k
socializaci.
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Co se u nas déelo?

V roce 2024 jsme nové zavedli snoezelen terapii, ktera se stala
cennym a velmi oblibenym doplikem nasSich aktivizaCnich
programu. Snoezelen je specialné navrzeny terapeuticky pristup
zameéreny na stimulaci smysld klientd pomoci rliznych podnétd,
jako je svetlo, zvuk, viné a dotyk. Tento zazitek je pro nase
klienty velmi prijemny a prispiva k jejich relaxaci, zklidnéni a
celkovému zlepSeni pohody.

Snoezelen vozik, ktery nam umoznuje poskytovat tuto terapii,
jsme si mohli poridit diky velkorysym darlm naSich
podporovateld. Tato inovativnhi pomicka umoznuje nasSim
klientim zazit terapii na miru, primo v pohodli jejich prostredi.
Dékujeme vSem, kteri tuto terapii umoznili a pomohli nam ji
zavest.
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A jak uz je u nas zvykem, velmi dbame na zvireci terapie, které
nasim klientdm prinaseji nejen radost, ale i vyrazné zlepseni
jejich psychického a fyzického stavu. Zvireci navstévy se mohly
konat predevsim diky podpofe CSOB poméaha regiondim a také
diky Nadaénimu fondu Ceského rozhlasu.

V roce 2024  jsme pokracCovali v pravidelnych
canisterapeutickych a felinoterapeutickych setkanich, které se
konaly kazdych 14 dni. Canisterapie je jednou z nejoblibengjsich
aktivit. Canisterapeuticti psi navstévuji klienty nejen na pokojich,
ale i béhem skupinovych setkani, kde se klienti mohou tésit z
pritomnosti zvifete a vzajemné si uzivat spolecné chvile.
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Po skvélych zkusenostech jsme se rozhodli zapojit hipoterapii do
naseho programu pravidelné kazdy rok, nékolikrat rocné. Tato
terapie se ukazala jako nesmirné prinosna. Kin, ktery je soucasti
hipoterapie, ma schopnost prinaset do zivota naSich senior(
neuveritelnou radost. A co je na tom nejlepsSi — kiin maze pfrijit az
na pokoj, coz prinasi jedineCny =zazitek. Klienti, ktefi maji
omezenou pohyblivost, najednou maji moznost hladit koné primo
u své postele. Je nadherné vidét, jak se jejich oci rozzari, kdyz
citi teplou pritomnost zvirete. Komunikuji s nim, hladi ho a
dokonce se oteviraji, coz ma pozitivni vliv na jejich psychickou
pohodu.
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V roce 2024 jsme méli tu Cest privitat u nas exotické ptactvo,
které privezl RNDr. Jaromir Vachutka, a dravé ptaky, jez nam
privezl Ondrej Csik z nedaleké zachranné stanice. Navstévy
téchto zvirat byly pro nase klienty nezapomenutelnym zazitkem.
Exotické ptactvo, s jeho pestrymi barvami a fascinujicim
chovanim, pritahovalo pozornost a vzbuzovalo zvédavost. Dravi
ptaci, svou silou a majestatnosti, ohromili klienty a prinesli do
naseho domova atmosféru prirody. Tato setkani méla na naSe
klienty nejen terapeuticky ucinek, ale také prispéla k jejich
radosti a oziveni vzpominek na zvirata a prirodu.
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A jak uz to u nas byva, ani v roce 2024 jsme nezapomnéli na
nase vylety za zviraty. Minimalné jednou ro¢né vyrazime s klienty
na vylet, abychom si uzili krasy prirody a setkani se zviraty.
Tentokrat jsme navstivili Minizoo u Bélouskl, kde to bylo
naprosto uUzasné. Nasi klienti méli moznost si pomazlit lamy,
nakrmit berana, kozy a dokonce pohladit koné a kralicka. Vyletu
se mohli ucastnit i rodinni pfislusnici nasSich klientl, a za jejich
ucast jim velmi dékujeme.
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V roce 2024 jsme opet poradali naSi kazdorocni Zahradni
slavnost, ktera se konala 5. zari. Byla to skvéla prilezitost, jak si

uzit spoustu dobrého jidla, hudby, pestrého programu a
pritomnosti nasSich blizkych. Byli jsme velmi radi, Ze nam vyslo
poCasi, a akce se mohla konat venku, coz prispélo k prijemné
atmosfére. Zahradni slavnost je pro nas kazdorocCné
nezapomenutelnym zazitkem, ktery nam dava moznost spojit se s
nasimi klienty, rodinami a prateli v krasném, pratelském
prostredi.
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Jako kazdy rok jsme i v roce 2024 poradali akci Den déti, na
ktery jsme pozvali déti ze zakladni Skoly a materské skoly.
Tentokrat prijeli zaci ze Zakladni Skoly Paseka a déti z Materské
Skoly Babice. Program byl plny zabavy a smichu - déti si uzivaly
malovani na obli¢ej, balonkového klauna, vystoupeni, které si
pripravily, a samozrejmé skvély raut. NejoblibenéjsSi casti byl
vzdy Cokoladova fontana, ktera sklidila velky uUspéch u vSech
pritomnych. Den déti je pro nas nejen prilezitosti k oslavam, ale
také k posileni vztahl mezi generacemi a k tomu, abychom si
spolecné uzili chvile radosti.

Mezigeneracni setkavani, jakym je i Den déti, maji velky vyznam
pro obé zucastnéné generace. Spojuji mladé a starsSi lidi a
podporuji vzajemné porozuméni a respekt. Pro seniory je tento
kontakt s détmi nejen prilezitosti pro radost a stimulaci, ale také
Sanci pro zlepSeni jejich dusevni pohody. U déti naopak tato
setkani rozvijeji empatii a pochopeni pro starsi generace.




V listopadu 2024 jsme usporadali akci Rozsviceni vanocniho
stromu, ktera se stala krasnym zacatkem vanocnich svatkl v
nasem domové. Na akci jsme pfripravili skvély raut z nasi
kuchyné, ktery si vSichni uzili, a zivou kapelu, ktera vytvarela
prijemnou atmosféru. K tomu jsme meéli predstaveni vanocnich
andélll, které bylo pro nase klienty velkym zazitkem, a také
jarmark s vyrobky nasich klientl. VeSkery vytézek z jarmarku
putoval na nasSi aktualni sbirku na porizeni 5 antidekubitnich
matraci, coz nam umoznilo i diky prispévkim navstévnikd tuto
sbirku podpofrit.
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Stédry den jsme stravili v kruhu naSich klientd a rozdali si
darecky, které byly pranicka ze stromu splnénych prani. Tato
pranicka pro nase seniory donesli lidé z verejnosti, rodiny,
personal a dalsSi Uzasni lidé, kterym bychom radi podékovali za
jejich neuvéritelnou Stédrost. Diky nim jsme mohli tento den
udélat jesté krasnéjsim a plnym radosti pro nase klienty, kteri si
vazi kazdého okamziku, kdy mohou zazit takovou podporu a
lasku.
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Provozni usek

Provozni usek naseho domova zahrnuje nékolik klicovych
oblasti, které jsou nezbytné pro kazdodenni fungovani
zarizeni. Tento Usek zahrnuje pradelnu, uklid, recepci a
spravu objektu.

Pradelna byla v roce 2024 provozovana jednou pracovnici,
ktera zajiStovala prani osobniho pradla pro klienty. VesSkeré
obleceni klientd bylo béhem roku oznadeno jménem a
prijmenim, coz prispélo k presnému rozdélovani pradla a
zamezilo moznym zaménam. Tento postup byl zaveden s cilem
zajistit, aby kazdému klientovi bylo vraceno jeho vlastni pradlo.
Pradelna tak plnila dllezitou roli v kazdodennim provozu.

Recepce domova byla otevrena kazdy den od 7:00 do 19:00,
coz pokryvalo vétSinu navstévnich hodin. Rodinni prislusnici a
navstévnici méli moznost prijit v této dobé, avSak v pripadé
potfeby bylo mozné domluvit navstévu i mimo oficialni oteviraci
dobu recepce. Na recepci pracovaly dvé recepcni, jejichz ukolem
bylo predevsim vitani navstév a asistence klientiim. Kromé toho
se recepcni staraly o to, aby navstévnici snadno nasli své blizké
a aby se klienti mohli bez obtizi pohybovat po domové. Recepce
tak fungovala nejen jako misto prvniho kontaktu, ale také jako
dilezity bod pro zajisténi orientace a podpory pro klienty i
navstévniky.
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Uklid  zajistovaly c&tyfi uklize¢ky, které mély na starosti
udrzovani Cistoty ve vSech prostorach domova. Jejich prace
zahrnovala pravidelny uklid spolec¢nych prostor, pokojl klientl a
koupelen. Dlraz byl kladen na udrzovani vysokych hygienickych
standardl, coz je v prostfedi domova pro seniory zasadni pro
prevenci Sifeni infekci a udrzovani prijemného prostredi pro
klienty.

Spravu domova mél na starosti jeden spravce, ktery se staral o
technicky stav budovy a jejiho vybaveni. Spravce zajiStoval, aby
vSechny technické systémy, jako jsou vytapéni, osvétleni nebo
zabezpecCovaci zarizeni, fungovaly bez problémi. V pripadé
poruchy nebo nutnosti opravy byl spravce k dispozici.
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Kuchyn

V domové mame vlastni kuchyn, kde se denné pripravuje
strava pro vSechny klienty. Kazdy den maji klienti k dispozici
pét jidel - snidani, dopoledni svacinu, obéd, odpoledni
svacinu a veceri, pricemz diabetici dostavaji jesté druhou
veceri. V pripadé, ze ma klient hlad mimo tyto chody, je vzdy
pripraveno néjaké jidlo, které si mlze vzit.

V kuchyni pracuji dvé kucharky a tfi pomocné kucharky, které
zajistuji pripravu jidel s ohledem na potreby seniord. Dbame
na to, aby strava byla vyvazena a vhodna pro starsi osoby.

V roce 2024 jsme navic uzce spolupracovali s nutricni
terapeutkou, abychom zajistili, ze jidelnicek splhuje vSechny
potrebné nutricni pozadavky. Stravu také upravujeme podle
diet a zdravotniho stavu klientl, pricemz jidla mohou byt
podavana ve stavu celém, krajeném, mletém nebo
mixovaném.

Tento pristup nam umoznuje poskytovat klientim stravu,

ktera je nejen chutna, ale i prizpisobena jejich individualnim
potfrebam a zdravotnim omezenim.
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Pocet pripravencho jidla dle diet

Druh diety Druh jidla Celkovy poéet porci
snidané 20 314
presnidavka 20 233
racionalni obed 20 213
svacina 20 154
vecele 20 202
celkem 101 116
snidané 1 562
presnidavka 1 560
Zluénikova obéd 1 561
svacina 1 557
vecefe 1 560
celkem 7 800
snidané 8 088
piesnidavka g 972
diabeticka obéd 8 951
gvacina 8 929
vecefe 8 940
celkem 44 780
snidané 881
piesnidavka 881
diabeticka/zluénikova |obad 881
gvacina 874
veceis 878
celkem 4 305

41



¥ ok =T

A 300
n a0
A A0
a0
A0
S
armdand sanidaica i TR il
rasciaaln

42



Pocet pripravencho jidla dle druhu

Druh jidla Celkovy pocet porci
snidané 33411
presnidavka 33 305
obed 39111
svadina 33 145
vecere 33 219
celkem 172 191
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Vzdélavani zameéstnancu

Kazdy rok poskytujeme nasim zameéstnancim Skoleni,
abychom neustale zajiStovali vysokou kvalitu péce, kterou
nasim klientim poskytujeme. VSechna sSkoleni organizujeme
vzdy 2x, aby se vystfidaly smény a kazdy pracovnik mél
moznost se Skoleni UCastnit. Tato pravidelna Skoleni nam
umoznuji rozvijet dovednosti naSeho tymu, zajisStovat
aktualnost znalosti a zvySovat uroven poskytované péce. V
roce 2024 jsme organizovali nékolik kurzu, které byly
zaméreny na kliCové oblasti nasi prace.

Uvod do procesu individualniho planovani

Jednim z klicovych kurzl, ktery jsme v roce 2024 poskytli, byl
"Uvod do procesu individualniho planovani". Tento kurz byl
zameéren na seznameni zaméstnancu s principy a postupy, jak
efektivné vytvaret a implementovat individualni plany pro
nase klienty. Cilem tohoto Skoleni bylo poskytnout
pracovniklim nastroje a techniky, jak co nejlépe zmapovat
potreby jednotlivych klientd a pripravit plany, které jim
umozni dosahnout co nejlepsiho zivota v ramci naSich sluzeb.
Timto Skolenim jsme podpoftili personal v poskytovani péce
Sité na miru a zajisténi kvalitni individualni péce pro kazdého
klienta.
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Etika v socialni praci

Skoleni "Etika v socialni praci" se soustfedilo na etické
principy pri praci se seniory. U¢astnici se naudili, jak
dodrzovat zasady respektu, dlstojnosti a soukromi pfi
kazdodenni péci, ¢imz se podporila profesionalita a kvalita
sluzby.

Prace s klienty s riznymi typy demence

Kurz "Prace s klienty s riznymi typy demence" se zaméril na
specifické pristupy k osobam s demenci a Alzheimerovou
chorobou a demenci. Pracovnici se naucili, jak efektivné
komunikovat a poskytovat péci, ktera zohlednuje jejich
specifické potreby.

V roce 2024 se nékolik naSich zaméstnancl ucastnilo
kvalifikacniho kurzu pro pracovniky v socialnich sluzbach,
ktery jim umoznil prohloubit jejich odborné znalosti a
dovednosti potfrebné pro kvalitni pécCi o nase klienty. Tento
kurz je soucasti naSeho dlouhodobého cile zajistovat
profesionalni rlst naseho tymu a podporovat kvalitu
poskytovanych sluzeb. Kromé toho jsme také pravidelné
poradali supervizi, ktera je nedilnou soucasti naseho
vzdélavaciho programu. Supervize nam pomaha reflektovat
narocné situace v praci, podporuje tymovou spolupraci a
zajiStuje, Ze nasSi zaméstnanci maji potfebnou podporu pro
zachovani vysokych standard( péce.
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Darcovstvi

Rok 2024 byl pro nas rokem, kdy jsme pocitili silnou
podporu naSich darcll, ktefi nam pomahaji plnit nase cile a
zlepSovat péci o nase klienty. Nejvice si cenime toho, zZe s
nami chtéji kracet stejnym smérem a sdileji stejné hodnoty.
Diky vam, nasim podporovatelim, jsme schopni neustale
zlepsovat prostredi a sluzby, které naSim seniorim
poskytujeme. Chceme touto cestou vyjadfit obrovskou
vdécnost vSem, ktefi nas podporuji. Vase stédrost a ochota
pomahat nas motivuje a dava nam silu posouvat se kupredu.

Individualni darci tvori velkou skupinu nasich
podporovatell, jejichz prispévky jsou pro nas nesmirné
cenné. Kazdy dar se pocita a kazda pomoc ma pro nas velky
vyznam. Diky individualnim darciim muzeme plnit konkrétni
potfeby naSich klientd a realizovat projekty, které primo
zlepsuji jejich kvalitu zivota. Vase podpora nam umoziuje
poskytovat kvalitni pécCi a my si velmi vazime kazdého, kdo
se stal soucasti naseho pribéhu.

Dale bychom radi podékovali nasim firemnim darcum, jejichz
spoluprace nam poskytuje nejen financni podporu, ale i nové
prilezitosti pro rast. Nachazet nové firemni partnery je pro
nas vzdy obohacujici zkuSenost. TéSime se na pokracovani
téchto spolupraci a vérime, Ze spolecné budeme moci i
nadale zajistovat kvalitni péci a podporu pro nase seniory.
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Uspésné projekty diky darcim

Diky podpore individualnich a firemnich darcli se nam v roce
2024 podarilo uskutecnit dva velké projekty. Prvnim z nich
bylo zavedeni snoezelen terapie, ktera vyrazné obohatila
nasi nabidku péce. Diky daridm jsme mohli zakoupit
snoezelen vozik na miru, ktery byl vybaven dle naSich
predstav a potreb. Tento projekt byl Uspésné dokoncen s
cilovou ¢astkou 160.000 K¢, ktera byla plné vybrana.

DalSim velkym uUspéchem bylo pofrizeni 5 antidekubitnich
matraci, které =zajiStuji vétSi pohodli a zdravi pro nase
klienty, ktefi jsou imobilni. Tento projekt mél cilovou ¢astku
130.000 K¢ a také se nam podarilo UspésSné splnit tuto
Vyzvu.
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V roce 2024 jsme méli tu Cest spolupracovat s nékolika
vyznamnymi subjekty, které nas podporily financnimi
prispévky na dulezité projekty. Olomoucky kraj nam poskytl
castku ve vySi 269.500 K¢, ktera se podilela na castecné
Uhradé nakupu nového signalizacniho systému. Tento
systém je nezbytny pro poskytovani spolehlivé a bezpecné
péce nasim klientim.

Nadace CEZ ndas podpofila ¢astkou 118.000 K& na celoroéni
vzdélavani  nasich  zaméstnancli, coz  prispiva k
profesionalizaci nasi prace a zajiStuje vysokou Uroven péce.

Dale bychom radi podékovali Nadaci Olgy Havlové za jejich
Stédry prispévek ve vysSi 64.400 KC na zakoupeni dvou
polohovacich kresel, ktera zajistuji vétsi pohodli pro nase

imobilni klienty.
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Nadaéni fond Ceského rozhlasu podpofil nase zvifeci
navstévy castkou 27.184 KC. Tato forma terapie, kterou
povazujeme za nesmirné prinosnou, ma pozitivni vliv na
duSevni pohodu nasSich senior(.

CSOB pojistovna byla jednim z darcC na pofizeni snoezelen
voziku, ktery byl zakoupen diky jejich prispévku ve vysSi
20.000 K¢.
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Opét bychom radi velmi podékovali vSem meéstim a obcim,
které nas podporuji. Tato podpora je pro nas nesmirneé
cenna, protoze pomahame témto komunitam, jejichz
obanlm poskytujeme péci. Dékujeme témto meéstim a
obcim za jejich Stédrost a ochotu pomahat:

Mésto Béla pod Bezdézem, meésto Bridlicna, meésto
Mohelnice, mésto Prostéjov, mésto Sternberk, mésto
Trinec, mésto Unicov, magistrat mésta Olomouce, obec
Bystrovany, obec Hlubocky, obec Jezernice, obec Klopina,
obec Komarov, obec LiboS, obec Lutin, obec Olsany u
Prostéjova, obec Slatinice, obec Sumvald, obec Vérovany,
obec Zerotin, obec Doloplazy.
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Hospodareni organizace

ROZVAHA pro nevydéle¢né organizace

v plném rozsahu
ke dni: 31.12.2024
(v celych tisicich K¢&)

IC: 11847701

Nazev a sidlo ucetni jednotky

Domov seniord Komarov z.0.

Komarov 262

Komarov
78501

Sestaveno dne: 18.5.2025

Pravni forma Géetni jednotky: USTAV

Predmét podnikani Géetni jednotky:

Oznateni AKTIVA Fﬁa':i'_?:.fl Stav k prvnimu dni iéet. obdobi Stav k poslednimu dni O¢. cbdobi
a b € 1 2
Dlouhodoby majetek celkem (AL+AINL+ANL+AIV) | 01 433 1621

A.l Dlouhodoby nehmotny majetek celkem (souéet A1, aZ ALT.) | 02 0 0
1. Mehmoing vysledky vyzkumu a vyvoje 03 0 0
2 Software 04 0 0
3 Ocenitelna prava 05 0 0
4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 0B 0 0
5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek o7 1] 0
B, Medokonéeny diouhodoby nehmotny majetek 08 1] 0
7. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 09 1] 0

ALl Dlouhodoby hmotny majetek celkem (soudet All1. aZ A.I.10.) | 10 1194 2382
1. Pozemky 11 0 0
2 Umélecka dila, pfedméty a sbirky 12 0 0
3. Stavby 13 50 50
4. Hmotné movité véci a jgjich soubory 14 1144 2332
5, Péstitelské celky trvalych porostl 15 0 0
B, Dospéla zvifata a jejich skupiny 16 0 0
7. Drobny diouhodoby hmotny majetek 17 1] 0
8 Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 18 0 0
9, MNedokonCeny dlouhodoby hmotny majetek 19 0 0
10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 20 0 0

ALl Dlouhodoby finanéni majetek celkem (soufet ANL1. a2 A.LE) | 24 0 ]
1. Padily - ovladana nebo ovladajici osoba 22 1] Q0
2, Paodily - podstatny vliv 23 1] 0
3 Diuhové cenné papiry driené do splatnosti 24 0 0
4, Zapljéky organizatnim slozkam 25 0 0
5. Ostatni dlouhodobé zapijcky 26 0 0
6. Ostatni dlouhodoby financni majetek 27 0 0
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Oznaéeni AKTIVA fgg'klz Stav k prvnimu dni aéet. obdobi Stav k poslednimu dni €. obdobi
a b c 1 2
AN, Opravky k dlouhodob, majetku celkem (souéet AIV.1aZ AIV.11,) | 28 -761 761
1. Opravky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje 29 0 0
2 Qpravky k softwaru 30 0 0
3. Opravky k ocenitelnym pravim K1 | 0 0
4. Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku 32 0 0
B Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku 33 0 0
B, Opravky ke stavbam 34 0 0
T. Opravky k samostatnym hmatnjm movitym vécem a souborim hmotnych movitich véci | 35 -761 -761
8. Opravky k péstitelskym celkdm trvalych porosta 36 0 0
9. Opravky k zakladnimu stadu a taZnym zvifatim 7 0 0
10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 38 0 0
1. Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 39 0 0
Kratkodoby majetek celkem (B.l. + B.L + Bl + B.IV.) 40 2640 6476
B.lL Zasoby celkem (soucet B.l.1. az B.L.9.) 41 117 89
1. Material na skladé 42 117 89
2 Material na cesté 43 0 0
3. Nedokoncena vyroba 44 0 0
4. Polotovary vlastni vyraby 45 0 0
5 Vyrobky 46 0 0
6. Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny 47 0 0
T. ZboZi na skladé a v prodejnach 48 0 0
8. Zbo?i na cesté 49 0 0
9. Poskytnuté zalohy na zasoby 50 0 0
B.I. Pohledavky celkem (soucet B.I.1. aZ B.1I.19.) 51 -1 449 2577
1. Odbératelé 52 2123 4643
2 Sménky k inkasu 53 0 0
3. Pohledavky za eskontované cenné papiry 54 0 0
4. Poskytnuté provozni zalohy 55 462 360
5. Ostatni pohledavky 56 -4 170 -3728
6. Pohledavky za zaméstnanci 57 0 215
7. Pohledavky za institucemi socidiniho zabezpedeni a vefeiného zdravotnihe paisténi 58 0 0
8. Dan z pfijmi 59 0 0
9. Oslatni pfimé dané 60 0 0
10. Dari z pfidané hodnoty 61 0 0
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Oznaceni AKTIVA F'C;_EEI Stav k prvnimu dni OZet. obdobi Stav k poslednimu dni €. obdobi
a b c 1 2

1. Ostatni dané a poplatky 62 0 0
12. Maroky na dotace a ostatni zaclovani se statnim rozpoctem 63 0 0
13, ::\.I;%ky na dotace a ostatni zittovani s rozpoétem organu Gzemnich samospravnych B4 0 0
14. Pohledavky za spolecniky sdruZenymi ve spolecnosti 65 0 0
18. Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci 66 0 0
16. Pohledavky z vydanych diuhopis( 67 0 0
17. Jiné pohledavky 68 0 569
18. Dohadné uéty aktivni 69 136 518
19. Opravna poloZka k pohledavkam 70 0 0
B.lIL. Kritkoedoby finanéni majetek celkem (souéet B, a2 B.N.T.) | T1 3916 373
1. PenéZni prostiedky v pokladna 72 893 16
2. Ceniny 73 0 0
3. Penézni prostiedky na Gétech 74 3023 3697
4, Majetkové cenné papiry k obchodovani 75 0 ]
5. Dluhové cenné papiry k obchodovani 76 0 0
6. Ostatni cenné papiry 77 0 0
7. Penize na cesté 78 0 0
B.IV. Jina aktiva celkem (souéet. B.IV.1. a2 B.IV.2)) 79 56 97
1. Maklady pfistich obdobi 80 36 97
2 Pfijmy pfistich obdobi 81 20 0
AKTIVA CELKEM (A.+B.) 82 3073 8097
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Oznadeni PASIVA rcagkﬁ Stav k prvnimu dni acet. obdobi Stav k poslednimu dni 0¢. obdobi
a b c 3 4
Vlastni zdroje celkem (AL + AIL) 01 -18 272 10072
Al Jméni celkem (Al1.+AL2 +AL3) 02 -18 329 -18 329
1. Viastni jméni 03 40 40
.l Fondy 04 0 0
3 Oceriovaci rozdily z pecenéni finanéniho majetku a zavazki 05 -18 369 -18 369
Al Vysledek hospodareni celkem (A1 +All2.+ AlL3.) | 06 S7 8 257
1, Uget vysledku hospodafeni 07 5828 8 200
2, Vysledek hospodafeni ve schvalovacim Fizeni 08 0 0
3 Nerozdéleny zisk, neuhrazend zirata minulych let 03 S771 57
Cizi zdroje celkem (BL.+BIL+BlII +B.IV.) 10 21345 18 169
B.L Rezervy celkem (B.L.1.) 1 0 0
1. Rezervy 12 0 0
B.lI Dlouhodobé zavazky celkem (soucet B.Il.1. az B.IL.7.) 13 0 0
1. Diouhodobé Gvéry 14 0 0
2. Vydané dluhopisy 15 0 0
3 Zavazky z pronajmu 16 0 ]
4. Phijaté dlouhodobé zélohy 17 0 0
5. Diouhodobé sménky k Uhradé 18 0 0
6. Dohadné Gty pasivni 19 0 0
T Ostatni dlouhodobé zavazky 20 0 0
B.III. Kratkodobeé zavazky celkem (soucet B.III.A. a2 B.II.23.) | 21 21345 18 169
1. Dodavatelé 22 8302 2974
2, Sménky k dhradé 23 0 0
3 Pijaté zalahy 24 0 0
4. Ostatni zavazky 25 85 0
5. Zamé&stnanci 26 1718 2004
6. Ostatni zavazky vici zaméstnancliim 27 0 0
T Zavazky k nstiucim socidinino zabezpeden! a vefejného zdravotnine pojdténl 28 1955 1074
8 Dan z pfijm( 29 103 2248
g Ostatni pfimé dané 30 44 80
10, Dan z piidané hodnoty 3 0 0
11, Ostatni dané a poplatky 32 0 0
12. Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoéitu 33 0 0
13. Zavazky ze vztahu k rozpoétu organh dzemnich samospravnich celk( 34 0 0
14. Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papini a podili 35 0 0
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Qznacent | FASIVA 'F::k?] Slav kK prvnimu dni ucet, obdobl | Stav k poslednimu dni uc. abdobi
a b c 3 4
15, Zavazky ke spoleénikim sdruZenym ve spoleénosti 36 0 0
16. Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci Kr) 0 0
17. Jiné zavazky 38 1642 2279
18. Kratkodobé dvéry 39 7000 7000
19, Eskontni Gvéry 40 0 0
20 Vydané kratkodobé diuhopisy 41 0 0
21, Viastni diuhopisy 42 0 0
22, Dohadné Uty pasivni 43 496 510
23. Ostatni kratkodobé financni vypomoci 44 0 0
B.IV. Jina pasiva celkem (soucet B.IV.1.aZ B.IV.2)) 45 0 0
1. Vydaje pfistich obdobi 46 0 0
2. Vynosy pfistich obdobi 47 0 0
PASIVA CELKEM (A.+B.) 48 3073 8097

Osoba odpovédna za Géetnictvi (jméno a podpis)

Osoba odpovédna za ucetni zavérku (jménc a podpis)

Tel.: Linka:

Podpisovy zaznam statutarniho organu Géetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je Ucetni jednotkou
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY pro nevydélecné organizace

v plném rozsahu

ke dni: 31.12.2024
(v celych tisicich K&)

Nazev a sidlo ucetni jednotky
Domov seniort Komarov z.1.
Komarov 262

IC: 11847701 bporlon
78501

Sestaveno dne: 18.5.2025

Pravni forma uéetni jednotky: USTAV

Predmét podnikani dcetni jednotky:

Oznadeni MAKLADY Cislo Cinnost
Fadku

a b c nla:.rni Tmspogéfsha cel;em

ALl Spotfebované nakupy a nakupované sluzby (souéet A.l.1. aZ A.1G.) | D1 25713 25713
1. Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek | 02 9104 9104
2 Prodané zboZi 03 0 0
3. Opravy a udrZovani 04 1 405 1405
4. Naklady na cestovne 05 9 9
5. Naklady na reprezentaci 06 187 187
6. Ostatni sluzby o7 15 008 15 008

Al Zmény stavu ziseb viastni éinnosti a aktivace (souéet A7 a2 A119.) | 08 0 0
7. Zména stavu zasob vlastni Cinnosli 09 0 0
8. Aktivace materialu, zboZi a vnitroorganizacnich sluZeb 10 0 0
9. Aktivace diouhodobého majetku 11 0 0

AL Osobni naklady (soucet A.lL10. aZ A.llL14.) | 12 36 488 36 488
10. Mzdové naklady 13 26 B85 26 865
1. Zakonné socialni pojisténi 14 8 444 8 444
12, Ostatni socialni pojisténi 15 0 0
13, Zakonné sociaini naklady 16 1179 1179
14, Ostatni socialni naklady 17 0 0

ALV, Dané a poplatky (AIV.15) 18 2] 9
185. Dané& a poplatky 19 9 9

AN. Ostatni naklady (soucet AV.16. az A.V.22.) 20 907 907
18. Smluvni pokuty, droky z prodleni, ostatni pokuty a pendle 21 359 359
17. Odpis nedobytné pohledavky 22 0 0
18, Nakladové aroky 23 412 412
19, Kursové ztraty 24 0 0
20 Dary 25 22 22
1. Manka a Skody 26 0 0
22, Jiné ostatni naklady 27 114 114
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Oznacen MNAKLADY | et Cinnost
Fadku

& b ¢ hls::.rni hnspogéfshc& cell:;em
AVL gf:‘vlll!;g: :{o:mgra}emk. tvorba a pouiiti rezerv a opravnych polofek (souet 28 0 0
23, Odpisy diouhodobého majetku 29 0 0
24, Prodany diouhodoby majetek 30 0 0
25 Prodané cenné papiry a podily 3 0 0
26. Prodany material 32 0 0
27. Tvorba a pouZiti rezerv a opravnych poloZek 33 0 0
AVII. Poskytnuté prispévky (A.VI1.28.) 34 41 41
28 Poskytnuté flenské pfispévky a pispévky Z0Ztavané mezi organizadnimi slozkami a5 41 41
AVIIL Dan z pFijmu (A.VIIL.29.) 36 2289 2289
29. Dan z pfijm a7 2289 2289
NAKLADY CELKEM (AL + AL + AL + AJV. + AV, + A VL + AVIL + AVIL) 38 65 447 65 447
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Oznacen e Cinnost
Fadku
& b ¢ hls:l.rni hnspogéfsh& cell:;em

B.L Provozni dotace (B.L1.) 39 B43 643
1. Provozni dotace 40 643 643
B.I. Prijaté pfispévky (soucet B.IL.2. az B.1l.4)) 41 394 394
2. Prijaté pFispévky zuctované mezi organizainimi sloZkami 42 0 0
3. Pijaté prispévky (dary) 43 394 394
4. Prijate clenske prispévky 44 0 0
B.IIL. Triby za viastni vijkony a za zboZi 45 72 592 72 592
B.IV. Ostatni vynosy (soucet B.VIL5. az B.VI.10.) 46 18 18
5. Smluvni pokuty, roky z prodieni, ostatni pokuty a penale 47 3 3
B. Platby za odepsané pohledavky 48 0 0
7. Vynosové droky 49 0 0
8. Kursové zisky 50 0 0
9. Zuctovani fondd 51 15 15
10. Jiné ostatni vynosy 52 0 0
B.V. Trzby z prodeje majetku (soucet B.V.11. az B.V.15.) 53 0 0
1. Triby z prodeje dlouhodobeho nehmotneho a hmotného majetku 54 0 0
12, Trzby z prodeje cennych papind a podili 55 0 0
13. Trzby z prodeje materialu 56 0 0
14, Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 57 0 0
15. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 58 0 0
VYNOSY CELKEM (B.I. + B.IL + B.IIl. + BAV. + B.V)) 59 73647 73 647
Vysledek hospodareni pfed zdan&nim 60 10 489 10 489
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni 61 8 200 8 200

Oscba odpovédna za uéetnictvi (jméno a podpis)

Oscba odpovédna za Géetni zavérku (jméno a podpis)

Tel.:

Linka:

Podpisovy zaznam statutarniho organu déetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je Géetni jednotkou
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